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CAPITULO |
Denominacién, domicilio, duracion y objeto
Articulo 1o.

Queda constituida {a "SOCIEDAD MEXICANA DE BIOTECNOLOGIA Y BIOINGENIERIA®,
denominacién que al usarse ird seguida de las palabras “ASOCIACION CIVIL”, o de su
abreviatura "A.C.", en lo sucesivo la “SOCIEDAD”, ia cual debera regirse por los presentes
estatutos.

Articulo 2o0.

El domicilie de la SOCIEDAD sera la Ciudad de México, sin petjuicio de establecer filiales y
gjercer sus actividades en toda la Republica Mexicana o en el extranjero, bien directamente
0 & iraveés de otras organizaciones similares. Podréa aceptarse que una institucién o
empresa ofrezca domicilio temporal o permanente.

Articulo 3o.

La SOCIEDAD tendra una duracién de noventa y nueve afios, contados a partir de la fecha
de firma de la Escritura Constitutiva (Dos de diciembre de 1982).

Articulo 4o.
El objeto de la SOCIEDAD sera;

a) Asociar y representar a los profesionistas y estudiantes interesados en el desarrollo de
la Biotecnologia y Biocingenieria en México.

b) Promover la Biotecnologia y Bicingenieria en México.
c) Difundir la Biotecnologia y Bicingenieria en México.

d) Promover el reconocimiento publico a la labor de biotecnologos y bicingenieros de
Mexico en sus distintas areas de especialidad.

e) Promover la vinculacién y la transferencia de tecnologia entre el sector industrial del
pais y los centros de investigacion y desarrollo tecnoldgico en el &rea biotecnolégica.

f) Impulsar y orientar la formacioén de biotecnélogos y bioingenieros en México y propugnar
porque la educacion de biotecndlogos y bicingenieros se lleve a cabo con el méaximo de
calidad.

g) Propugnar porgue la investigacion cientifica y tecnolégica en Biotecnologia y en
Bioingenieria en México se realice con el maximo de calidad, seriedad y honradez.

h) Fomentar la comunicacion entre la comunidad cientifica, la industria y los érganos de
Estado responsables de la educacion, la ciencia, la tecnologia, la cultura y el desarrolio
industrial en todas las areas de la Biotecnologia vy la Bioingenieria.



) Organizar congresos, simposios, seminarios, reuniones y otras actividades sobre temas
relacionados con el quehacer biotecnolégico.

I} Fomentar las relaciones con otras Sociedades o Asociaciones de indole semejante en el
pafs o en el extranjero.

k) Difundir las actividades, logros y proyectos cientificos y tecnolégicos de sus asociados
en su érgano oficial.

) Promover la expedicién de leyes, reglamentos y reformas relativas al ejercicio de la

profesion de biotecnologos y bioingenieros, sin involucrar a la SMBB en actividades de
partidos politicos o candidatos.

m) Promover y ejecutar toda actividad que se relacione con la superacién de sus
asociados en los aspectos social, cultural y profesional.

n) Buscar beneficios adicionales para sus miembros.

0) Ejercer todas las actividades que sean afines, anexas, conexas, o relacionadas con las
antes mencionadas.

p) Ejecutar los actos y celebrar los contratos civiles y mercantiles que se requieran para la
mejor realizacion de los objetos sociales, asi como la adquisicion por cualquier titulo legal,
de los bienes muebles e inmuebles necesarios. La Asociacién no podra tener fines
lucrativos ni su capital estara representado por acciones.

Queda expresamente convenido que el objeto social contenido en el presente articulo sera
de caracter irrevocable.

CAPITULO I
De los miembros de la SOCIEDAD
Articulo 50.

La SOCIEDAD MEXICANA DE BIOTECNOLOGIA Y BIOINGENIERIA estara integrada por
socias y socios numerarios, profesionales y estudiantes. Como sociedad cientifica la SMBB
busca la equidad y no discriminacién, por lo tanto, buscara activamente un balance en

todas las posiciones o cargos.

Los miembros aceptan que en la SMBB y sus eventos debe prevalecer siempre un ambiente
de inclusién y respeto, con cero tolerancia a conductas de acoso, abuso, violencia o
diseriminacion por razones de género u orientacion sexual, y en general por conductas de

acoso, abuso, viclencia o discriminacion o cualquier otra que atente directamente contra la
dignidad de cualquier integrante de la SMBB.

Articulo 60.

a) Para ser socia o socio profesional de la SOCIEDAD se requiere:
i) Contar con un titulo profesional.

i) Estar ejerciendo profesionalmente en un 4rea afin a la Biotecnologia y
Bioingenieria.



Qlue la solicitud sea acompariada de! curriculum vitag del candidato.
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~——1J Contar con un postgrado en un 4rea afin a la Biotecnologia y Bicingenieria o mas
de 10 afios de desemperio profesional con un cargo actual relevante en el sector
industrial o de servicios.

ii) Si es académico, pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores, al menos con

el nivel | o contar con al menos dos publicaciones con arbitraje internacional en los
ultimos tres afios.

iif) Tener una trayectoria reconocida en un campo relacionado con la Biotecnologia y
la Bioingenieria

Iv) Que la solicitud sea acompafiada del curriculum vitae actualizado del candidato.
c) Para ser socia o socio estudiante de Ja SOCIEDAD se requiere:

i) Estar cursando cualquiera de los Gitimos afios de la licenciatura, ser alumno de
postgrado o bien estar desarrollando tesis de pre o postgrado en una carrera o
programa afin a |a biotecnologia.

ii) Que la solicitud sea acompafiada del curriculum vitae actualizado del candidato y
por documentos oficiales que avalen su condicion de estudiante.

d) Las y los profesionales podran solicitar cambio de categoria tras someter su solicitud
fundamentada y curriculum vitae a evaluacion por la Comisién de Membresia y demostrar
que cumplen con los requisitos correspondientes.

Articulo 7o.

Una vez presentada y documentada, la solicitud se sometera a la Comision de Membresia,
quien emitird su dictamen. Los dictamenes se daran a conocer por medio de un oficio a

través de la Vicepresidencia Nacional en un plazo no mayor a 30 dias hébiles después de
celebrada la reunion de la Comisién de Membresia.

La vigencia de la membresia de los socios sera de dos afios
Articulo 8o.
Son cbligaciones de socias y socios!
i) Acatar los Estatutos de la SOCIEDAD y las normas que de ellos deriven.

ii) Participar en las Asambleas Cenerales a las que sean convocados en los terminos de
los Estatutos.

iiiy Desempefiar eficazmente |las funciones que por designacion o eleccién hayan
aceptado.

iv) Estar al corriente en sus cuotas.

v) Vigilar que se cumplan los objetivos de la SOCIEDAD y gue los fondos econémicos se
dediquen a los fines previstos.

vi) Presentar proyectos y mociones para el mejor funcionamiento de la SOCIEDAD.
Articulo 9o.



a) Son derechos de socias y socios profesionales ¥ humerarios:

() Participar en las Asambleas Generales a que sean convocados en los términos de
estos Estatutos.

) Tener voz y voto en todas las Asambleas que se celebren, saivo en los casos
estipuladoes en el articulo dos mil seiscientos setenta y nueve del| Cédigo Civil para el
Distrito Federal y de su correlativo de los Codigos Civiles de los Estados de la
Replblica Mexicana. Nuevo Cédigo Civil. Articulo 2,679. El asociado no votara las
decisiones en que se encuentren directamente interesados él, su conyuge, sus
ascendientes, descendientes o parientes colaterales dentro del segundo grado.

iii) Votar para la eleccién de los miembros de la Mesa Directiva y de las Comisiones
de Membresia y Premios.

Iv) Obtener beneficios y descuentos en los eventos que organice y en las
publicaciones que edite la SOCIEDAD,

V) Los demas que sefialen estos Estatutos.

b) Son derechos de socias y socios estudiantes:

) Tener voz en las Asambleas Generales a que sean convocados en |os términos de
estos Estatutos.

i) Obtener beneficios y descuentos en los eventos que organice y en las
publicaciones que edite la SOCIEDAD.

lii) Los demas que sefialen estos estatutos.

Articulo 10o0.

La vigencia de la membresia de los socios estudiantes serz de dos afios por cada nivel
(licenciatura, especializacion, maestria y doctorado), renovable por una tnica ocasién por
un periodo de un afio, siempre y cuando se solicite a la Comisién de Membresfa.

Articulo 110.

Seran motivos de exclusion de un miembro de la SOCIEDAD:
a) incumplimiento de los estatutos o del pago de su cuota de membresia bianual.

b) el uso de los recursos de Ja SOCIEDAD para uso personal, discrecional, para fines
ajenos a ella o el incurrir en faltas éticas, conductas inapropiadas o conflicto de intereses
que redunden en perjuicio de la misma saciedad, de alguno de sus miembros o de su
patrimonio. En este caso, el fallo sera emitido por el Consejo Consuiltivo.

Articulo 12o0.

Los procedimientos para la exclusién de socias Y socios serédn como sigue;

a) Los dictamenes de cancelacion de registro, por incumplimiento del pago de cuota de
membresia serén comunicados por el Subsecretario de Ia SOCIEDAD a los interesados.
Las personas afectadas podran apelar el dictamen ante el Tesorero de la SOCIEDAD, en
un lapso no mayor de 15 dias. Si una socia o socio no cubre su cuota de membresia por
un periodo igual o mayor a cos afios consecutivos, se le dara de baja definitiva. Para
ingresar nuevamente tendra que someter su solicitud a la Comisién de Membresia.



_‘ nes de exclusién, por faltas en perjuicio de la SOCIEDAD, serén
d6g por el Secretario de la SOCIEDAD a los interesados. La persona en cuestion
r el dictamen ante el Consejo Consultivo, en un lapso no mayor de seis meses.

CAPITULO I
De los 6rganos de la SOCIEDAD

Articulo 130.

Los érganos de la SOCIEDAD son:

a) La Asamblea General

b) Las Mesas Directivas Nacicnal y Regionales

c) El Consejo Consultivo

d) La Comision de Membresia

e) La Comision de Premios

f) El Comité Editorial de la revista u érgano de difusién

g) Las Comisiones que la Asamblea General o la Mesa Directiva decidan integrar de
acuerdo con sus respectivas atribuciones.

Titulo Primero: De las Asambleas Generales Nacionales
Articulo 14o0.

La Asamblea General Nacional es el 6rgano supremo de la SOCIEDAD y sus decisiones
obligan a todos sus miembros, ain a los ausentes.

Articulo 150.

Las Asambleas Generales Nacionales podréan ser Ordinarias o Extraordinarias y sélo se
ocuparan de los asuntos listados en el respectivo orden del dia.

Articulo 160.

Las Asambleas Generales Ordinarias Nacionales seran las que se relinan de manera
virtual o presencial para:

a) Dar posesion a la Mesa Directiva Nacional.
b) Presentar el informe y/o programa de actividades.

c) Cualquier otro asunto de interés general que expresamente se sefiale en la
convocatoria respectiva.

Articulo 170.

Las Asambleas Extracrdinarias Macionales serén las que se relinan de manera virtual o
presencial para:




a) Efectuar el recuento de votos para la eleccion de la Mesa Directiva Nacional y de las
Comisiones de Membresia y Premios.

b) La modificacion de estos estatutos
d) La disolucion anticipada de la SOCIEDAD, solo por causas de fuerza mayor.
Articulo 180.

Para que las Asambleas Generales Nacionales, Ordinarias o Extraordinarias sean validas,
se requerird la asistencia de un minimo del 20 % de las socias y los socios numerarios o
profesionales registrados y al corriente de sus cuotas, en primera convocatoria. En
segunda convocatoria el quérum se integrara por cualquier niimero de miembros
profesionales y numerarios asistentes. Constituido el quérum, la Asamblea comenzara con
la lectura del acta de la Asamblea anterior y se proseguira de acuerdo con el orden del dia.
Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los miembros profesionales o
numerarios presentes. La Asamblea General se reunira de forma presencial en el domicilio
que indique la convocatoria, por medio de videoconferencia gue permita la comunicacian
en tlempo real o de forma hibrida, siempre y cuando la convocatoria sefiale el medio
electronico por el cual se celebrara, indicando la direccidn electrénica o ntimero de |a
reunion y, en su caso, la contrasefia. La reunién debera grabarse y conservarse por el
administrador u 6rgano de administracién de la asociacion y una copia de |z grabacion se
agregara al acta respectiva. Podré levantarse por escrito o en documento electrénico y serg
firmada por el Presidente y el Secretario de manera autografa o electrénica. Los asociados
podran hacerse representar por un apoderado constituido mediante simple carta poder ante
dos testigos. El niimero de asociados representados por este medio no podra exceder al
numero de asociados presentes en la Asamblea.

Asimismo, los asociados podran adoptar resoluciones tomadas fuera de asamblea, las
cuales seran validas siempre que se tomen por unanimidad y se confirmen por escrito en

documento fisico o electrénico, ya sea con la firma autégrafa o electronica de |a totalidad
de los asociados.

Articulo 190.

Podra ser convocada una Asamblea Nacional por:
a) La mayoria de los miembros de la Mesa Directiva Nacional,
b) La mayoria de los Presidentes de las Delegaciones Regionales de la SOCIEDAD,

c) 30 profesionales o numerarios al corriente de sus cuotas y con antigledad minima de
un afo.

d) La mayorfa de los ex-Presidentes de la SOCIEDAD.
Articulo 200.

Las convocatorias para las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias se haran por
la Mesa Directiva Nacional por lo menos con 10 dias de anticipacion a través de una
circular enviada por los madios més expeditos (electrénicos o postales) a todos los

miembros y que seré firmada por los integrantes de la Mesa Directiva Nacional que la
hagan.

Articulo 210.



s presentes y dos escrutadores designados por la propia Asamblea para hacer el
recuento.

Titulo Segundo: De la Mesa Directiva Nacional
Articulo 220.

La Mesa Directiva Nacional estarg integrada por Presidenta(e), Vicepresidenta(e),
Secretaria(o), Subsecretaria(o), Tesorera(o) y Subtesorera(o), quienes durarén en
funciones dos afios. La Presidencia debera rotar obligatoriamente cada dos afios entre las
diversas instituciones o empresas.

La persona en el cargo de la Vicepresidencia ocupara la Presidencia durante el siguiente
periodo.

La persona en la Subsecretaria ocupara la Secretaria durante el siguiente perfodo.
La persona en la Subtesoreria ocupara la Tesorerfa durante el siguiente periodo.

Todos los cargos de la mesa y las comisiones son honorarios y deberan tener caracter
multinstitucional.

Articulo 230.

LLa Mesa Directiva Nacional tendra a su cargo la direccién de todos los asuntos de Ia
SOCIEDAD, la administracién de la misma y la ejecucion de las decisiones tomadas en las
Asambleas Generales Nacionales Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 240.

La Mesa Directiva Nacional se reunira por lo menos una vez al mes y podra actuar con un
minimo de tres personas, siempre que sean presididas por el Presidente o el
Vicepresidente.

Articulo 250.

La Mesa Directiva Nacional podra sesionar en una ciudad diferente al domicilio oficial de la -
SOCIEDAD, siempre y cuando se garantice la operatividad y el desarrollo logistico de la
SOCIEDAD segun consenso de la misma Mesa Directiva Nacional.

Articulo 260,

La Mesa Directiva Nacional tendra el deber de informar, por lo menos una vez al afio
acerca de sus actividades, A este respecto, hara circular a todos los miembros, una
sintesis escrita de su informe y/o la publicara en el érgano de difusion de la SOCIEDAD.

Articulo 270.
Son facultades y obligaciones de la Presidencia:
a) Ser el promotor responsable de 1a realizacion de los objetivos de la SOCIEDAD.



b) Representar a la SOCIEDAD MEXICANA DE BIOTECNOLOGIA Y BIOINGENIERIA,
ASOCIACION CIVIL.

c) Presidir las sesiones de la Mesa Directiva Nacional y presentar a ésta todas las
solicitudes, sugerencias y demas asuntos de tramite.

d) Vigilar el buen funcionamiento de la SOCIEDAD.

e) Convocar a Asamblea de Asociados por acuerdo de la Mesa Directiva Nacional.
f) Presidir la Asamblea de Asociados.

g) Presentar a la Asamblea todos los asuntos de tramite y en su caso los programas de
frabajo y presupuesto econdmico.

h) Autorizar con su firma, en conjunto con la de la Secretaria, las actas de dichas
Asambleas.

i) Promover el estudio y despacho de las solicitudes y demas asuntos pendientes.

1) EJecutar o designar responsable para sjecucion de acuerdos de Asamblea y Mesa
Directiva cuando no se hubiere designado expresamente a otra persona.

k) Suscribir junto con la Tesoreria los contratos que la SOCIEDAD celebre.
) Suscribir con la Tesoreria los cortes de caja e informes financieros.

m) Suscribir en conjunto con la Tesoreria las cuentas bancarias en que se encuentran
depositados los fondos de la SOCIEDAD.

n) Nombrar a dos Vocales que cumplan funciones de apoyo a la Mesa Directiva Nacional,

tomando en consideracion las propuestas que hicieran las secciones estudiantiles y
Delegaciones Regionales, respectivamente. '

0) Presentar propuestas de asesores legales, contables y administrativos y contratacion

de personal de apoyo ante la Mesa Directiva Nacional, que deberé aprobar por
unanimidad |a contratacion.

p) Designar miembros interinos de la Mesa Directiva Nacional en caso de renuncia de

alguno de los miembros electos, cuya designacion debera ser consultada con el Consejo
Consultivoe.

) Nombrar las comisiones especiales, asi como de los coordinadores de las mismas,
cuando se requiera para cumplir con los objetivos de |a asociacion v programas de trabajo,
previa consulta con la Mesa Directiva Nacional.

r) Resolver cualquier asunto imprevisto que por la urgencia del caso no pueda someterse
previamente a |a consideracién de la Mesa Directiva Nacional, e informar a esta
inmediatamente después de que lo haya hecho.

s) En ausencia del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones.

t) Poder general amplisimo en los términos de los tres primeros pérrafos del articulo dos
mil quinientos cincuenta y cuatro del Cadigo Civil para el D.F., atn para lo que se requisra

clausula especial segtin el articulo dos mil quinientos ochenta y siete. De manera
enunciativa y no limitativa tendra facultades para;

I Promover y desistirse de toda clase de acciones, recursos, juicios y
procedimientos, aiin en materia de amparo.
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¥ “‘—-!"l\i\l\ /‘-‘/Comprometer en arbitros.
" Articular y absolver posiciones.
vi.  Recibir pagos.

vii. ~ Formular denuncias y querellas en materia penal, desistirse de ellas, otorgar
perdon en su caso y constituirse en coadyuvante del Ministerio Pablico.

viil.  Exigir el cumplimiento de las obligaciones contraidas a nombre de la Sociedad
mandante.

ix.  Conferir dentro de sus facultades y bajo su responsabilidad poderes especiales
y revocarlos. El poder lo ejercitara ante particulares y ante toda clase de
autoridades Federales o Locales, Administrativas, Laborales o Judiciales y
ante las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje.

u) Poder para otorgar, suscribir, avalar y endosar todo tipo de titulos y operaciones de
crédito y, de una manera general, obligar cambiariamente a la SOCIEDAD,

v) Otorgar, sustituir total o parcialmente y revocar poderes generales y especiales.
w) Ordenar auditorias de las operaciones de la Tesoreria.
x) Las demas que le confieran estos Estatutos o la Asamblea General.

y} Las facultades indicadas en los incisos t; u, v, w podrén ser delegadas en |la Tesoreria
de la SOCIEDAD.

En los poderes generales para administrar bienes bastara expresar que se dan con ese
caracter, para que el apoderado tenga toda clase de facultades administrativas.

En los poderes generales, para ejercer actos de dominio, bastara que se den con ese
caracter para que el apoderado tenga las facultades de duefio, tanto en lo relativo a los
bienes, como para hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos.

Cuando se requiera limitar, en los tres casos antes mencionados, las facultades de los
apoderados, se consignarén las limitaciones o los poderes seran especiales.

Los notarios insertaran este articulo en los testimonios de los poderes que otorguen (Ver
Arts. 2,555 y 2,587).

a) Para desistirse;

b) Para transigir;

c) Para comprometer en arbitros;

d) Para absclver y articular posiciones;

e) Para hacer cesion de bienes;

fy Para recruzar;

g) Para recibir pagos;

h) Para los demas actos que expresamente determine la ley.

Cuando en los poderes generales se desee conferir alguna o algunas de las facultades
ascabadas de enumerar, se observara lo dispuesto en el parrafo del articulo 2,554,

a) Mediante poder inscrito debidamente en el Registro de Comercio; y



b) Por simple declaracién escrita dirigida al tercero con quien habra de contratar el
representante.

En el caso de la Fraccién |, la representacion se tendra conferida respecto de cualquier

persona, y en el de la fraccién |, solo respecto a aquellos a quien la declaracién escrita
haya sido dirigida.

En ambos casos, la representacion no tendra mas limites que los que expresamente le
haya fijado el representado en el instrumento o declaracién respectivos.

Convocar a reuniones cuatrimestrales que expongan los estados financieros al pleno de |a
MDN y al cuerpo consultivo de la SMBB.

Garantizar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para garantizar que las
finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a la legalidad.

Articulo 280.
Son obligaciones de la Vicepresidencia:
a) Coadyuvar a las funciones de la Presidencia.
b) Presidir la Comision de Membresia.
c) Presidir el Comité Organizador del Congreso de la SOCIEDAD.

d) Formalizar el nombramiento de la Presidencia de la Delegacion Regional que realice las
Asambleas Delegacionales correspondientes.

e) Coordinar el funcionamiento de las Delegaciones Regionales y Secciones Estudiantiles.
f) Coordinar el funcionamiento de los Representantes Institucionales y Estatales.
g) En su ausencia sera suplido por la Secretarfa de la Mesa Directiva Nacional.

h) Garantizar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para garantizar que
las finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a la legalidad.

Articulo 29°,
Son obligaciones de la Secretaria:

a) Levantar las actas de las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias en el libro
de actas y acuerdos y firmarlos en unién del Presidente.

b) Presidir el Comité Cientifico del Congreso de la SOCIEDAD.
c) Aquellas marcadas en el Plan de Trabajo. '

d) Garantizar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para garantizar que
las finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a la legalidad.

Articulo 300.

San obligaciones de la Subsecretaria:

a) Coordinar las actividades de difusion y relaciones publicas.



'/ en coordinacion con el Tesorero, el registro y la actualizacion de |a base de
OCIEDAD.

d) Coordinar las actividades organizativas relacionadas con los premios que otorga la
SOCIEDAD vy fungir como presidente de Debates en la Comisién de Premios.

e) Someter a la consideracién de la Mesa Directiva la postulacion de candidaturas de
miembros de la SOCIEDAD a premios y distinciones.

f) Aquellas que se marquen en el Plan de Trabajo.

g) Garantizar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para garantizar que
las finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a la legalidad.

Articulo 310.

Son obligaciones de la Tesoreria:

a) Representar legalmente a la SOCIEDAD en todos aquellos tramites que se requiera, ya
sea ante autoridades federales o estatales o ante particulares.

b) Comunicar a los Asociados su estado de cuenta y forma de pago de las cuotas
respectivas.

¢) Establecer los planes de financiamiento de la SOCIEDAD.

d) Firmar las cuentas bancarias y realizar los pagos correspondientes, con la
corresponsabilidad de la Presidencia.

€) Tener poder de cobro de giros postales, giros telegréficos, cheques y érdenes de pago
a nombre de la SOCIEDAD MEXICANA DE BIOTECNOLQGIA Y BIOINGENIERIA, A.C.

f) Suscribir junto con la Presidencia el informe financiero a presentar a la Mesa Directiva
Nacional vy a la Asamblea General.

g) Junto con el Asesor Contable, preparar todo tipo de tramite fiscal y de registro de la
SOCIEDAD ante autoridades gubernamentales.

h) Establecer y/o vigilar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para
garantizar que las finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a la
legalidad.

i) Las que le delegue la Presidencia, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 270,
incisos t, u, v, w,

]} Aquellas marcadas en el Plan de Trabajo.

Las operaciones de la Tesoreria deberan someterse a auditorias al menos una vez al
termino de su gestion o cuando sea solicitado por un minimo de 15 miembros
profesionales o numerarios de la SOCIEDAD.

Articulo 32o0.
Son obligaciones de la Subtesoreria:

a) Acompanar y ayudar en todas las labores de la tesoreria.



b) Apoyar en la comunicacién a los Asociados con sus estado de cuenta y forma de pago
de las cuotas respectivas.

c) Junto con la tesorerfa realizar el estudio de viabilidad del Congreso Nacional o
cualquier otra actividad de la SMBB que incurra en gastos.

d) Apoyar al subsecretario en la bisqueda de financiamientos con antelacion mayor a un
afio del Congreso Nacional.

e) Junto con la tesoreria y el Asesor Contable, preparar todo tipo de tramite fiscal y de
registro de la SOCIEDAD ante autoridades gubernamentales.
f) Establecer y/o vigilar que se cumplan las politicas y reglamentos necesarios para

garantizar que las finanzas de la SOCIEDAD sean transparentes y apegadas a |a
legalidad.

g) Las que le delegue la Presidencia, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 270,
incisos t, u, v, w.

h) Agquellas marcadas en el Plan de Trabajo.
Articulo 330.
Son obligaciones de los Vocales:

a) Representar los intereses e inquietudes de las Delegaciones Regionales en la Mesa
Directiva Nacional.

b) Representar los intereses e inquietudes de la comunidad estudiantil en la Mesa
Directiva Nacional.

c) Aquellas que se marguen en el Plan de Trabajo.

Articulo 34o0.

La Mesa Directiva Nacional tendra las siguientes facultades:

a) Formular y presentar a la Asamblea General el programa de actividades de Ia
SOCIEDAD.

b) Distinguir libremente entre sus miembros las responsabilidades de gjecutar sus
acuerdos y los de la Asamblea General.

c) Designar a miembros de la SOCIEDAD, con anuencia Ide éstos, para ejecutar acuerdos
de la Mesa Directiva.

d) Formar e integrar todas las comisiones y érganos que se consideren convenientes para
la mejor marcha de la SOCIEDAD.

e) Contratar y remover libremente al personal técnico y administrativo de la SOCIEDAD.

f) Adquirir los bienes necesarios para el funcicnamiento de la SOCIEDAD. En el caso de
todos los bienes inmuebles y de los bienes muebles cuyo valor rebase el monto de 100
salarios minimos mensuales del Distrito Federal, la adquisicion debera ser aprobada por el
Consejo Consultivo y si no esta instaurado por los Expresidentes.

d) El uso de los bienes de la sociedad para gestionar viajes al extranjero debe ser
autorizado por Consejo Consultivo y si no esté establecido por los Expresidentes.

h) Gestionar subsidios, donativos, cuotas y otros ingresos para el funcionamiento de la

SOCIEDAD, procurando el beneficio de sus miembros estudiantiles y cumpliendo con las
obligaciones fiscales vigentes.



Son requisitos para ser miembro de la Mesa Directiva Nacional:

a) Ser socia o socig, profesional o numerario, al corriente en sus pagos.
b) Contar con una antigiiedad minima de 3 afios dentro de |a Sociedad.

¢) Haber demostrado interés y compromiso con los objetivos y fines de la SOCIEDAD y de
preferencia haber participado en actividades de la misma.

Articulo 360,

En el primer semestre del afio de elecciones, la Mesa Directiva Nacional emitird una
convocatoria a todos los miembros de la SOCIEDAD para que se propongan los nombres
de candidatos para cada uno de los puestos de Vicepresidencia, Subsecretaria, Tesoreria
y Subtesoreria. A partir del 2026, Vicepresidencia, Subsecretaria y Subtesoreria. Se
senalara un plazo de un mes para recibir candidaturas, las cuales deberan estar apoyadas
por diez socias y socios numerarios o profesionales y deberén ser acordes a lo estipulado
en el articulo 220 de estos estatutos.

Articulo 37o0.

Todas las candidaturas generadas, que cumplan con los requisitos establecidos en los
articulos 220 y 350 de estos estatutos, se incluirén en las boletas de votacion, previa
anuencia de los candidatos. Estas boletas se enviaran a todos los miembros, quienes
remitiran su sufragio a la SOCIEDAD, por correo tradicional, correo electrénico o lo emitiran
de forma presencial, en los términos que establezca la convocatoria correspondiente, antes
de la fecha sefialada para el recuento.

En la Asamblea General Extraordinaria que se convocara para el recuento de votos se
procederd de la siguiente manera:

Los votos que se reciban sin nombre del elector o gue se reciban después de la fecha
sefialada como limite seran anulados. Se hara un conteo del ntmero total de votos
recibidos y se proceders al recuento para cada uno de los cargos sometidos a votacion.

En caso de empate, la decision sera a favor del candidato que, a juicio de la Asamblea,
tenga mayor trayectoria dentro de la SOCIEDAD. Los resultados de |a votacion se
comunicaran por medio de una circular a toda la SMBB.

Posterior a cada eleccién se actualizara ante notario Iz nueva Mesa Directiva, revocando a
los miembros anteriores e integrando solo a los nueves, de manera que los tramites
bancarios queden a cargo de la nueva Mesa Directiva electa durante los dos anos
siguientes.



Titulo Cuarto: De la Comision de Membresia
Articulo 380.

La Comisién de Membresia estara integrada por el Vicepresidente de la SOCIEDAD quien
actuara como Presidente de Debates y cuatro socias o socios numerarios de diferentes
instituciones y/o empresas, cada uno de los cuales duraré cuatro afios en su cargo. Cada
dos afios se elegira a la mitad de los miembros en sustitucién de los que cumplen cuatro

afios, utilizando para la eleccion el procedimiento descrito en el articulo 370. de estos
Estatutos.

Articulo 390.

La Comision de Membresia podra asesorarse de otros miembros de la SMBB de Ia

. especialidad del candidato o designar a otras socias o socios para que se incorporen a ésta
en los siguientes casos: '

a) Si alguno de los miembros se retira por un periodo mayor o igual a un afio.
b) Si alguno de los miembros renuncia.

c) Si el nimero de candidatos o la naturaleza de sus especialidades lo justifican.

Articulo 400.

La Comision de Membresia resolvera cada caso, levantando el acta de resultados .

correspondiente, que para ser vélida debera ser firmada por la mayoria de los miembros de
dicha Comision. La Comisién de Membresia podra solicitar a los candidatos, cuando el(los)

caso(s) lo amerite(n), documentos adicionales a los estipulados en el articulo 8o de estos
estatutos.

Titulo Quinto: De la Comision de Premios
Articulo 410.

La Comision de Premios estara integrada por el Subsecretario de la SOCIEDAD, quien
actuaréd como Presidente de Debates y cuatro miembros de la SOCIEDAD. Cada afio se
elegira a la mitad de los miembros en sustitucién de los que cumplen dos afios, utilizando
para la eleccion el procedimiento descrito en el articulo 360. de estos Estatutos.

Articulo 42o0.

L.a Comisién de Premios podra asesorarse, en los casos gue juzgue conveniente, de otras
socias o socios de la especialidad del candidato.

Articulo 430.
La Comisiéon de Premios:

a) Establecera las bases de los premios que otorgara la SOCIEDAD.



Comision.

Titulo Sexto: Del Consejo Consultivo
Articulo 44o0.

El Consejo Consultivo estara integrado por dos Ex-Presidentes y el Presidente en turno.
Los Ex-Presidentes elegiran entre ellos a dos representantes. Cada dos afios se sustituira
a una de los ex-presidentes. Las funciones del Consejo Consultivo seran asesorar a la
Mesa Directiva o a las Comisiones, en asuntos de importancia relativas al funcionamiento
de la SOCIEDAD, tales como inversiones financieras, asuntos que requieran la integracion
de una Comisién de Honor, politicas editoriales, gestiones ante gobierno u organizaciones
internacionales, modificacion de Estatutos, sustitucion de miembros de Mesa Directiva por
renuncia o imposibilidad.

Titulo Séptimo: De los Comités Especiales
Articulo 450.

El Congreso Nacional se llevara a cabo preferentemente cada dos afios. En la organizacion
del evento se contara con un Comité Organizador presidido por el Vicepresidente y se
integrara un Comité Cientifico presidido por el Secretario. Este Comité debera integrarse
con representantes distinguidos de diversas instituciones y areas. Se buscard la
participacion del mayor nimero de asociados y la vinculacion con otras sociedades,
empresas y con invitados extranjeros.

Articulo 460.

La SOCIEDAD contara con un érgano de difusién periddico de la mayor calidad posible, en
el que se buscara divulgar las actividades de los asociados, relacionadas con la
investigacion, desarrollo tecnolégico, formacién de recursos humanos, analisis prospectivos
y retrospectivos, difusion, asl como informacién de interés para la comunidad
biotecnologica. El Consejo Consultivo nombrara o removera en su caso, un Comité
Editorial, tras consultar con la Mesa Directiva Nacional. Dicho comité gozara de autonomia
para definir su organizacion interna y su labor sera respaldada por la Mesa Directiva
Nacional. Cada afio se rendiré un informe de actividades. Las funciones del Comité
Editorial incluyen el seleccionar el material que se publicara, cuidar su edicién e impresion
y asegurar que se publigue a tiempo.

Titulo Octavo: Del patrimonio de la SOCIEDAD
Articulo 470.




La Asociacién no tendra capital fijo, sino que su patrimonio se integrara por:

a) Las cuotas de membresia de sus socias y socios, las cuales seran fijadas anualmente
por la Mesa Directiva Nacional en funcién de las necesidades y proyectos de Iz
SOCIEDAD. El monto de la cuota se darg a conocer a los asociados a mas tardar en el

mes de diciembre anterior a través de su 6rgano de difusién, comunicados electrénicos y
sU pagina web.,

b) Mobiliario y enseres de oficina, biblioteca, etc.
c) Los subsidios o asignaciones que reciba con ese propésito.

d) Los donativos, ya sea en especie o en efectivo, que reciba de instituciones o empresas.

e) Los inmuebles que, por donacion, compraventa, construceién o cualquier otro medio
obtenga la SOCIEDAD y se destinen a sus finalidades.

Articulo 480.

El patrimonio de la SOCIEDAD sera manejado por la misma, sin intervencién de
organismos o personas extranas a ella.

Titulo Noveno: De la disolucién y liquidacion de la SOCIEDAD
Articulo 49o0.

La SOCIEDAD se disolvera por el consentimiento del setenta y cinco por ciento de las

socias y socios numerarios y profesionales en una Asamblea General Extraordinaria
convocada exprofeso y a la que asistan como minimo el 10% de los numerarios Vi

profesionales al corriente de sus cuotas. La SOCIEDAD podra ser disuelta por las causas

sefialadas en el articulo dos mil seiscientos ochenta y cinco del Cédigo Civil para el Distrito
Federalb.

|. Por consentimiento de la Asamblea General

Il. Por haber concluido el término fijado para su duracién o por haber conseguido
totalmente el objeto de su fundacién.

lll. Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para el que fueron fundadas.
lIl. Por resolucién dictada por autoridad competente.

Articulo 500.

En el momento de la liquidacion de la SOCIEDAD, la totalidad de su patrimonio pasara a

una o mas entidades autorizadas para recibir donativos en términos de lo dispuesto por la
Ley de Impuesto sobre la Renta vigente.

De conformidad con lo dispuesto por las disposiciones fiscales vigentes, queda

expresamente convenido que las disposiciones contenidas en el presente titulo serén de
caracter irrevocable.
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Los cambios en la constitucion o las reformas de los Estatutos se harén a propuesta de la
Mesa Directiva Nacional, tras analizarlos con el'Consejo Consultivo y entraran en vigor tras
su aprobacion por mayoria simple en una Asamblea General Extraordinaria convocada
expresamente para tal fin, previa informacién por escrito de los cambios propuestos a toda
la membresia. '

Articulo 520.

Las modificaciones propuestas a este Estatuto seran sometidas a la votacion de la
Asamblea General Extraordinaria. La adopcién de una modificacion al Estatuto de la
SOCIEDAD exige una mayoria constituida por las dos terceras partes de los votos.

Articulo 530,

Todo extranjero que en el acto de la constitucion o en cualquier tiempo anterior, adquiera
un interés o participacion social en la sociedad, se considerara por ese simple hecho como
mexicano respecto de uno y otra, y se entendera que conviene en no invocar la proteccion
de su Gobierno, bajo la pena, en caso de faltar a su convenio de perder el interés o
participacion en beneficio de la Nacion Mexicana.

CAPITULO IV
De las Secciones Tematicas
Articulo 540.

La SOCIEDAD podra organizarse para cumplir mejor con sus objetivos, en secciones
representativas de las principales areas de la actividad biotecnoldgica.

Articulo 550.

Cada una de las secciones, que debera definir la Mesa Directiva Nacional, tendra un
Coordinador designado por la misma, encargado de organizar las actividades propias de la
seccion, cuyas funciones seran:

a) Fungir como enlace entre la Mesa Directiva Nacional y la membresia que se agrupe en
esa seccion. .

b) Desarrollar actividades que tiendan a establecer mecanismos de interaccién entre las
diversas secciones, para promover la actividad interdisciplinaria.

¢) Promover estudios de investigacion, docencia y desarrollo tecnolégico e industrial que
fortalezcan el proceso de planeacion del desarrollo biotecnolégico nacional.

d) Participar en las actividades de difusion de la SOCIEDAD para informar oportunamente
sobre las acciones de su seccidn y los avances relevantes de su campo.

e) Los demas sefialados por este Estatuto.



Articulo 560.

Los coordinadores de seccién permaneceran en su cargo el mismo tiempo que la Mesa
Directiva Nacional.

Articulo 570.

Los coordinadores de seccién presentaran al inicio de su gestion un programa de trabajo vy
al final de la misma un informe de actividades.

CAPITULO V

De las Delegaciones Regionales de la SOCIEDAD
Articulo 580. |

La SOCIEDAD podré crear Delegaciones Regionales a fin de organizar a sus miembros
domiciliados en una regién geogréafica del pas.

Articulo 59o0.

La creacion de las Delegaciones se realizara seglin los siguientes lineamientos:

a) Se podré crear una Delegacién Regional en las ciudades, Estados o regiones en que se
encuentren al menos diez asociados numerarios o profesionales al corriente de sus cuotas
y al menos dos instituciones o empresas.

b) A menos que las condiciones locales lo justifiquen plenamente, en una misma ciudad,
estado o region geografica no podra existir mas de una Delegacion Regional.

¢) Para integrar una Delegacion Regional es necesario que los interesados manifiesten
por escrito su interés a la Mesa Directiva Nacional de la SOGIEDAD.

d) La constitucién de una Delegacion debera ser formalizada por el Vicepresidente, una
vez analizado en la Mesa Directiva Nacional tanto e| Pian de Trabajo como el reglamento

interno, que contendra entre otros, la organizacion interna de la misma y la Mesa Directiva
propuesta.

e) Las Delegaciones deberan apegarse fielmente a los presentes estatutos.

Articulo 600.

Las Delegaciones Regicnales tienen como fines primordiales los enunciados en los
objetivas que persigue la Sociedad Mexicana de Biotecnologia y Bioingenierfa y, ademas:

a) Sostener relaciones de colaboracién y asesoria, tanto con organismos
gubernamentales, como del sector industrial, el educativo y el de investigacion de su
region.

p) Desarrollar programas de difusion cientifica y tecnoldgica y extensién social, para

acrecentar el interés por la biotecnologia y la bicingenieria y sus manifestaciones por los
habitantes de |a region.

¢) Constituir el enlace permanente entre la membresia, las instituciones y empresas,
publicas y privadas de la'region y la Sociedad Mexicana de Biotecnologia y Bioingenieria.



mulos a trabajos y proyectos de investigacién cientifica y tecnolégica y de
strial de la regién que revistan particular interés.

s
: \/EWQW r a la Mesa Directiva Nacional programas, actividades y proyectos que
ieran el apoyo de la Mesa Directiva Nacional para su evaluacién y posible aprobacion.

Titulo Primero: De la Organizacién de las Delegaciones
Regionales

Articulo 610.

La Mesa Directiva de cada Delegacion Regional deberé incluir una Presidencia, una
Secretaria, una Tesoreria y los vocales que considere pertinentes.

Articulo 620,

La Presidencia y la Mesa Directiva de cada Delegacién Regional duraran en su cargo dos
afos. Seran elegidos de entre y por los miembros de la Regién.

Articulo 630.

De existir, la vicepresidencia ocupara la Presidencia en la siguiente Mesa Directiva
Regional.

Articulo 640.

La organizacién interna de cada Delegacién la propondra la Asamblea de acuerdo con las
condiciones de cada unay haran llegar copia de los acuerdos y reglamento interno a la
Vicepresidencia Nacional de la SOCIEDAD, quien verificara que sean compatibles con los
lineamientos de la SOCIEDAD MEXICANA DE BIOTECNOLOGIA Y BIOINGENIERIA, A.C.
Se realizara al menos una Asamblea Regional anual.

Articulo 650.

La Presidencia de cada Delegacion organizara y promovera las actividades de la
Delegacion y podra recibir apoyo en especie o efectivo para sus programas, sujetandose a
la normatividad de la SOCIEDAD. Son obligaciones de la Presidencia de la Delegacion:

a) Coordinar las actividades de la Delegacion, auxiliandose de las personas o comités
propuestos por €l mismo o la Asamblea.

b) Proponer a la Presidencia Nacional electa nombres de personas que puedan ocupar la
vocalia, a propuesta de las socias y socios 0 su Asamblea local.

d) Coadyuvar a las funciones de la Vicepresidencia Nacional para trabajar en coordinacién
con las otras Delegaciones.

e) Tener poder notarial para el manejo de fondos y patrimonio de la Delegacion.

Articulo 660.

Es obligacién de la Mesa Directiva de las Delegaciones actualizar, por lo menos una vez al
afio, la lista de asociados de su Delegacién y presentar un informe anual de actividades y




un informe financiero, los cuales pasarén a formar parte del informe anual de la Mesa
Directiva Nacional. -

Articulo 670.

La Mesa Directiva de la Delegacion tendré la responsabilidad de cobrar las cuotas de
membresia de las socias y socios adscritos a la Delegacién y debera ingresar tales
recursos a la Tesoreria Nacional. La Delegacién podra recibir hasta el 50% de las cuotas
de membresia pertenecientes a la Delegacion. El recurso debe ser utilizado para organizar
y promover eventos y proyectos locales en beneficio de sus socias y socios. Los pagos
correspondientes a estas actividades se realizaran contra facturas que cumplan las
obligaciones fiscales vigentes en el momento.

Articulo 68o.

Los estados financieros de las Delegaciones Regionales deberan consolidarse anualmente
con los de la Mesa Directiva Nacional de la SCCIEDAD, sin perjuicio de que aquéllas
generen sus propios recursos y hagan uso de ellos.

Articulo 690.
Son motivos suficientes para que la Vicepresidencia Nacional, previa consulta con la Mesa
Directiva Nacional, pueda remover a la Mesa Directiva de una Delegacidn, los siguientes:
a) Incumplimiento injustificado de su plan de trabajo.
b) No mostrar actividad concreta en mas de un afio.

c) Ausencia, renuncia o inactividad de la mayor parte de la Mesa Directiva Regional.
c) Que la Asamblea Regional asi lo decida.

En el caso de que |la Mesa Directiva de una Delegacién Regional sea removida por las
causas anteriores, la Mesa Directiva Nacional convocara a todas las socias ¥ socios de la

Delegacion a una Asamblea Regional Extraordinaria para elegir a una nueva Mesa
Directiva o declarar inexistente a la Delegacion.

CAPITULO VI

De las Representaciones Institucionales
Articulo 700.

En los centros de trabajo del &rea metropolitana de la Ciudad de México y en aquellos que
no exista una Delegacién Regional y haya un minimo de 5 numerarios o profesionales al
corriente de sus cuotas, se podra nombrar un Representante Institucional con el fin de
mejorar la comunicacién con la Mesa Directiva Nacional y colzborar en el cobro de cuotas,
actualizacion de datos y otras actividades encaminadas a promover la biotecnologia vy la
bioingenieria y lograr los objetivos de la SOCIEDAD.

CAPITULO VII
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1ale 0 en los centros de ensefianza a los que se encuentran adscritos.
as-Delegaciones se integraran a las Delegaciones Regionales, Representantes
Estatales o Institucionales correspondientes y presentaran a las mismas su
organizacion interna, Mesa Directiva y programa de trabaijo.

GENERALES

Articulo 72o.

Se adopta como fecha de fundacién de Ia asociacién el dia 30 de junio de 1982,
Articulo 73. '
Independientemente de su categoria como profesionales o numerarios, se dara el
nombramiento honorifico de Socia o Socio Fundador a todos aquellos que
aparecen en el acta constitutiva de la misma.
Articulo 74o0.

La Asamblea General que acuerde la disolucion de la SOCIEDAD deberd nombrar
una comision compuesta cuando menos por tres asociados numerarios de

diferentes instituciones que cuiden de que se cumplan los acuerdos emanados de
la propia Asamblea en Io relativo a su cancelacion.
Articulo 750.

‘Ninguna persona extranjera, fisica o moral, ni sociedad mexicana con clausula de
admision de extranjeros podra tener participacion social alguna en la asociacién.
Si por algin motivo, alguna de las personas mencionadas anteriormente, por
cualquier evento llegare a adquirir una participacion, contraviniendo asi lo
establecido en el parrafo que antecede, se conviene desde ahora en que dicha

adquisicion sera nula y, por tanto, cancelada y sin ningtin valor Ia participacion
social de que se trate.”.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Con el objeto de integrar las Comisiones de Premios y Membresia a
que aluden los articulos 380. y 410. de estos Estatutos, las Comisiones existentes
designaran el primer afo por insaculacién, a la mitad de sus miembros. Los
restantes seran elegidos como lo indica el articulo 360. de estos estatutos.

SEGUNDO. Las modificaciones hechas al presente Estatuto entraran en vigor a
partir de su aprobacién por parte de Ia Asamblea General Extraordinaria,

TERCERO. Los aspectos no contemplados en estos estatutos y las controversias
que surjan seran resueltas en primera instancia por las Mesas Directivas

Regionales y/o la Mesa Directiva Nacional, seglin competa, v si es necesario, en
las Asambleas Regionales o Nacionales.
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